VOM ERSTKONTAKT ZUR /BILDUNGSWERK
L A N G F R I S T I G E N B I N D U N G w der Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft e.V.

09.07.2026, 13.30 - 16.30 Uhr W
Forum in den Arkaden, Marktplatz 1+2, 74564 Crailsheim CRAILSHEIM HOHENLOHE




INTERAKTIVER
KI IM RECRUITING WORKsHoOP

Es erwartet Sje eine
Mischung aus Impulsen
................................................................................................................................................................. und Praxisiibungen,

So gelingt der nachhaltige und sinnvolle Einsatz entlang der Recruiting Journey

Der Fachkraftemarkt gleicht ldngst keinem INHALT | FRAGESTELLUNGEN

Bewerbermarkt mehr, sondern einem komplexen

Okosystem. Talente informieren sich, vergleichen, Wir tibersetzen Kl aus dem Buzzword-Modus in die Praxis:

springen ab - oft, bevor Unternehmen Gberhaupt m  Was ist heute realistisch umsetzbar?

reagieren. Kuinstliche Intelligenz kann hier zum m  Wo bringt Kl echten Mehrwert - und wo nicht?

Beschleuniger werden. m  Welche Rolle spielen Menschen, Haltung und Prozesse weiterhin?

In diesem interaktiven Workshop zeigen wir, wie Der Fokus liegt auf einem realistisch-optimistischen Blick: KI ersetzt kein

Kl entlang der gesamten Recruiting Journey Recruiting. Aber sie verandert es grundlegend. Wer sie versteht, gewinnt Zeit,
sinnvoll eingesetzt werden kann - von der Qualitat und Handlungsspielraum. Wer sie ignoriert, verliert Tempo.

Ansprache tiber Auswahl und Kommunikation,

bis hin zum Onboarding und der dauerhaften Der Workshop verbindet Impulse, konkrete Beispiele und gemeinsame
Bindung. Nicht als Selbstzweck, sondern als Reflexion. Ziel ist nicht die perfekte Losung, sondern Orientierung - und ein
Werkzeug, das Prozesse klarer, Entscheidungen klarer ndachster Schritt fiir die eigene Organisation.

fundierter und Zusammenarbeit wirksamer macht.

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der

Fachkrafteinitiative Hohenlohe Plus e.V. statt.

TERMIN
Donnerstag, 9. Juli 2026
13.30 - 16.30 Uhr

LARS KROLL, Geschdftsfiihrer der SO.real GmbH

B Wirtschaftspsychologe & Ubersetzer in der ORT
Digitalen Transformation Forum in den Arkaden
B 5 Jahre Umsetzer im Bereich Kiinstliche Intelligenz am Rathaus
B 6 Jahre Begleiter in der digitalen Transformation Marktplatz 1+2
B 9 Jahre Erfahrung im Bereich Personal 74564 Crailsheim
B 20 Jahre Digital Marketing Praxis
KONDITIONEN
Kostenfrei
E ZIELGRUPPE
o] 3 DIREKT KOSTENLOS ANMELDEN! Personalleitung, Mitarbeitende
:_ www.biwe.de/hohenlohe-workshop aus HR und Recruiting / Talent
i Veranstalter: Bildungswerk der Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft e. V. Acquisition
[=]:



http://www.biwe-akademie.de/hohenlohe-workshop

